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[bookmark: _Toc468437648]1．2014届毕业生总体就业去向分析
黑龙江工业学院2014届毕业生总计2904人，学历均为专科，其中签就业协议就业[footnoteRef:1]的有1999人，占毕业生总数的68.84%；灵活就业[footnoteRef:2]形式就业的有509人，占毕业生总数的17.53%；升学[footnoteRef:3]的有209人，占毕业生总数的7.2%。待就业[footnoteRef:4]有171人，占毕业生总数的5.89%。 [1:  毕业生与用人单位签订三方就业协议书形式就业]  [2:  灵活就业：毕业生以非全日制、临时性和弹性工作等形式就业。其中包括自主创业、自由职业和其他灵活就业。
毕业生自主创业：指创立企业（包括参与创立企业），或是新企业的所有者、管理者。包括个体经营和合伙经营两种类型。
自由职业：指以个体劳动为主的一类职业，如作家、自由撰稿人、翻译工作者、中介服务工作者、某些艺术工作者等。
其他灵活就业：指有就业岗位，但未与用人单位签订就业协议和劳动合同的所有人员。]  [3:  升学：毕业生考取研究生、升入本科、考取第二学士学位、中专升入高校或博士入站进行科学研究。]  [4:  待就业：毕业生暂无就业愿望、拟升学、出国、身体健康原因及其他原因暂不就业，或者毕业生有就业愿望，但尚未就业，以及毕业生顶岗实习、见习的，但未与用人单位签约。] 

通过整体就业去向数据分析，现阶段毕业生就业的主要形式还是以签订就业协议书形式就业，就业的主要途径还是以校园招聘会、社会招聘会以及家庭社会成员推荐就业为主。
	毕业生总数
	学历
	升学
	出国
参军
	签协议就业
	灵活
就业
	待就业
	就业率

	2904
	专科
	209
	16
	1999
	509
	171
	

	百分比
	
	7.2%
	0.55%
	68.84%
	17.53%
	5.89%
	94.11%
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[bookmark: _Toc468437649]    2．签约毕业生流向分析
2.1毕业生签约单位性质分析
2014届毕业生中，签订就业协议书就业人数为1999人，签约单位性质排在前三名的分别为：民营企业1291人，占签约毕业生总数的64.58%；中初等教育单位371人，占签约毕业生总数的18.56%；国有企业173人，占签约毕业生总数的8.65%。
通过毕业生签约单位性质数据分析，现在社会吸纳毕业生的主体力量还是民营企业，占我校毕业生总数的64.58%，这与我国当今的社会经济结构相吻合，排在第二位的中初等教育单位，就业主体是我校的体育教育、学前教育等师范类专业毕业生，这部分毕业生的专业对口率比较高。
	单位性质
	党政机关
	其他事业单位
	中初等教育单位
	国有
企业
	三资
企业
	民营
企业
	其他

	人数
	25
	53
	371
	173
	57
	1291
	29

	百分比
	1.25%
	2.65%
	18.56%
	8.65%
	2.85%
	64.58%
	1.45%
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[bookmark: _Toc468437650]2.2毕业生签约单位所在地分析
2.2.1毕业生签约单位地域分析
2014届毕业生中，签订就业协议书就业人数为1999人，签约单位地域基本情况为：东三省（黑龙江、吉林、辽宁）971人，占签约毕业生总数的48.57%；西部地区（内蒙古、甘肃、陕西、四川、青海、宁夏、新疆、云南、贵州、西藏、重庆、广西）408人，占签约毕业生总数的20.41%；中部地区（北京、天津、河北、山西、河南）289人，占签约毕业生总数的14.46%；环渤海地区（山东、辽宁）178人，占签约毕业生总数的8.9%；长三角地区（浙江、上海、江苏）128人，占签约毕业生总数的6.4%；珠三角地区（广东）33人，占签约毕业生总数的1.65%；其他地区76人，占签约毕业生总数的3.8%；
	签约地域
	东三省地区
	西部地区
	中部地区
	环渤海地区
	长三角地区
	珠三角地区
	其他地区

	人数
	971
	408
	289
	178
	128
	33
	76

	百分比
	48.57%
	20.41%
	14.46%
	8.9%
	6.4%
	1.65%
	3.8%
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2.2.2毕业生签约单位所在地在黑龙江省内分析
2014届毕业生中，签订就业协议书就业并所在地域在黑龙江省内的为801人，就业人数最多排名前三位的地级市分别为：鸡西市309人，占省内签约总数的38.58%；哈尔滨市136人，占省内签约总数的16.98%；鹤岗市59人，占省内签约总数的7.37%。
	签约地
	哈尔滨
	鸡西
	鹤岗
	齐齐哈尔
	大庆
	七台河
	双鸭山
	其他

	人数
	136
	309
	59
	54
	46
	37
	36
	124

	省内签约百分比
	16.98%
	38.58%
	7.37%
	6.74%
	5.74%
	4.62%
	4.49%
	15.48%

	签约总数百分比
	6.8%
	15.46%
	2.95%
	2.7%
	2.3%
	1.85%
	1.8%
	6.2%


[image: ]
通过毕业生就业地域数据分析，在东三省就业的人数为971人，占签约毕业生总数的48.57%；在黑龙江省就业的人数为801人，占签约毕业生总数的40.07%；在鸡西地区就业的人数为309人，占签约毕业生总数的15.46%，我校毕业生的就业区域还主要以黑龙江省内为主，说明我校的人才培养工作为地方的经济发展提供人才保障。
[bookmark: _Toc468437651]2.3毕业生签约行业分析
2014届毕业生中，签订就业协议书就业人数为1999人，签约单位行业排在前三位的分别为：教育行业371人，占签约总数的18.56%；制造业327人，占签约总数的16.36%；建筑业245人，占签约总数的12.26%。
	行业分类
	人数
	百分比

	农、林、牧、渔
	15
	0.75%

	采矿业
	195
	9.75%

	制造业
	327
	16.36%

	电力、热力、燃气及水生产和供应业
	36
	1.8%

	建筑业
	245
	12.26%

	批发和零售业
	171
	8.55%

	交通运输、仓储和邮政业
	39
	1.95%

	住宿和餐饮业
	49
	2.45%

	信息传输、软件和信息技术服务业
	98
	4.9%

	金融业
	36
	1.8%

	房地产业
	89
	4.45%

	租赁和商业服务业
	40
	2%

	科学研究和技术服务业
	28
	1.4%

	水利、环境和公共设施管理业
	45
	2.25%

	居民服务、修理和其他服务业
	68
	3.4%

	教育
	371
	18.56%

	卫生和社会工作
	31
	1.55%

	文化、体育和娱乐业
	29
	1.45%

	公用管理、社会保障和社会组织
	87
	4.35%
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灵活就业：毕业生以非全日制、临时性和弹性工作等形式就业。其中包括自主创


业、自由职业和其他灵活就业。


 


毕业生自主创业：指创立企业（包括参与创立企业），或是新企业的所有者、管理者。


包括个体经营和合伙经营两种类型。


 


自由职业：指以个体劳


动为主的一类职业，如作家、自由撰稿人、翻译工作者、中介


服务工作者、某些艺术工作者等。


 


其他灵活就业：指有就业岗位，但未与用人单位签订就业协议和劳动合同的所有人


员。
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升学：


毕业生考取研究生、升入本科、考取第二学士学位、中专升入高校或博士入


站进行科学研究。
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毕业生暂无就业愿望、拟升学、出国、身体健康原因及其他原因暂不就


业，或者毕业生有就业愿望，但尚未就业，以及毕业生


顶


岗实习、见习的，但未与用人单
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2014 届 毕业生   规模、结构、就业率、就业流向   1 ． 2014 届毕业生总体就业 去向分析   黑龙江工业学院 2014 届毕业生总计 2904 人，学历均为 专科，其中 签 就业协议就业

1

的有 1999 人，占毕业生总数的 68.84% ； 灵活就业

2

形式就业的有 509 人，占毕业生总数的 17.53% ；升学

3

的有 209 人，占毕业生 总数的 7.2% 。 待就业

4

有 171 人，占毕业生总数的 5.89% 。   通过 整体就业去向数据 分析，现阶段毕业生就业的主要 形式还是 以签订就业协议书 形式就业，就业的主要途径还是 以 校园招聘会、社会招聘会以及家庭社会成员推荐就业为主。  

毕业生 总 数  学历  升学  出国   参军  签协议就业  灵活   就业  待就业  就业率  

2904  专科  209  16  1999  509  171   

                                                                

 

1

  毕业生与用人单位签订三方就业协议书形式就业  

2

  灵活就业：毕业生以非全日制、临时性和弹性工作等形式就业。其中包括自主创 业、自由职业和其他灵活就业。   毕业生自主创业：指创立企业（包括参与创立企业），或是新企业的所有者、管理者。 包括个体经营和合伙经营两种类型。   自由职业：指以个体劳 动为主的一类职业，如作家、自由撰稿人、翻译工作者、中介 服务工作者、某些艺术工作者等。   其他灵活就业：指有就业岗位，但未与用人单位签订就业协议和劳动合同的所有人 员。  

3

  升学： 毕业生考取研究生、升入本科、考取第二学士学位、中专升入高校或博士入 站进行科学研究。  

4

  待就业 ： 毕业生暂无就业愿望、拟升学、出国、身体健康原因及其他原因暂不就 业，或者毕业生有就业愿望，但尚未就业，以及毕业生 顶 岗实习、见习的，但未与用人单 位签约。  

